Spettabile azienda,

la Legge n.124/2017 ha introdotto I'obbligo di dare evidenza a

-sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro e natura, privi di natura corrispettiva, retributiva
o risarcitoria ricevuti da parte della Pubblica Amministrazione,

-sopra la soglia di 10.000 euro complessivi e percepiti nell’anno precedente, secondo il criterio di cassa
(quindi fa fede quando sono stati corrisposti e non il periodo di competenza).

Tale pubblicazione deve essere effettuata nella nota integrativa al bilancio esteso o consolidato, per le ditte
soggette a quest’obbligo.

Chi non pubblica il bilancio esteso o consolidato deve dare pubblicita sul proprio sito o portale internet o, in
mancanza anche di questo, sul sito dell’Associazione cui aderisce.

La scadenza per pubblicare le agevolazioni relative al 2024 é fissata al 30/06/2025.

L'inosservanza degli obblighi comporta una sanzione amministrativa pecuniaria pari all’1% degli importi
ricevuti con un importo minimo di € 2.000,00, nonché la sanzione accessoria dell’adempimento agli obblighi
di pubblicazione. Decorsi 90 giorni dalla contestazione senza che il trasgressore abbia ottemperato agli
obblighi di pubblicazione e pagamento della sanzione si applica la sanzione della restituzione integrale del
beneficio ai soggetti eroganti.

Per quanto riguarda I'amministrazione del personale, nel corso del 2024 i contributi soggetti all’obbligo di
pubblicita ammontano ad € 6.000,00 quindi sono sotto il limite; la invitiamo a verificare con il suo fiscalista
I'esistenza di ulteriori sovvenzioni da dichiarare per la verifica del superamento del limite di € 10.000.

Nel caso in cui rientri nell’obbligo di pubblicita e non possa ottemperare mediante la pubblicazione nella
nota integrativa o nel sito aziendale, mettiamo a disposizione un apposito spazio nel nostro sito Associativo.
Per fruire di questa soluzione la invitiamo a completare il prospetto delle agevolazioni che alleghiamo e di
restituircelo firmato entro il prossimo 23 giugno, all’'indirizzo trasparenza@confartigianatovicenza.it,
indicando nell’oggetto il riferimento “TLP” e la denominazione dell’azienda.
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